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Kişisel Verilerin Hangi Amaçla İşleneceği 

Çalışan adaylarının ve referanslarının kişisel verileri yalnızca iş başvurularının 

değerlendirilmesi amacıyla kullanılır. Çalışan adayı, referans temini amacıyla 
aranmak konusunda Referansının bilgilendirmek ve bu bilgilendirme sonrası 

Referans verilerini Veri Sorumlusuyla paylaşmakla yükümlüdür. 

 
Kişisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amaçla Aktarılabileceği 

Kişisel verilerin aktarılmaz. 
 

Kişisel Veri Toplamanın Yöntemi ve Hukuki Sebebi 

Kişisel veriler, iş başvuru portalları, referans aracılığıyla ve e-posta üzerinden temin 
edilir.  

Özel nitelikli kişisel verilerinizle (sağlık, engel durumu, cinsel eğilim, 
dernek/vakıf/sendika üyeliği, din ve dünya görüşü) ilgilenmediğimizi ve bunları 

özgeçmişinizde bulundurmanız halinde sorumluluk kabul etmeyeceğimizi 

hatırlatırız. 
Kişisel verilerin işlenmesinde dayandığımız hukuki sebepleri gösterir tablo şu 

şekildedir: 

 

Hukuki Sebep  İşleme Amacı 

Bir sözleşmenin kurulması 
veya ifasıyla doğrudan 

doğruya ilgili olması kaydıyla, 

sözleşmenin taraflarına ait 
kişisel verilerin işlenmesinin 

gerekli olması 

 • Çalışan adayı / stajyer / öğrenci seçme 
ve yerleştirme süreçlerinin 

yürütülmesi, 

• Çalışan adaylarının başvuru 
süreçlerinin yürütülmesi 

 

İlgili Kişilerin 6698 Sayılı Kanun’da Yer Alan Diğer Hakları 

İlgili kişiler, 6698 Sayılı Kanun’un 11’inci maddesinde yer alan haklarını yukarıdaki 
yazışma adresine yasal usule uygun olarak başvurmak suretiyle işletebilirler.  
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